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Der Schutz personenbezogener Daten ist ein wichtiges Anliegen. Der Umgang mit lhren uns zur Verfligung gestellten
Daten erfolgt in Ubereinstimmung mit den datenschutzrechtlichen Vorschriften. Diese Datenschutzinformation gilt in
Ergénzung unserer allgemeinen Datenschutzinformation.

1. lhre Bewerberdaten

Wir erheben unterschiedliche Informationen. Hierzu zdhlen insbesondere lhre personlichen Daten mit
Kontaktinformationen, die Beschreibung lhrer Ausbildung, Erfahrungen und Fahigkeiten. Sie haben die Mdglichkeit,
uns entsprechende, elektronisch gespeicherte Dokumente zu lberlassen.

Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich?

Verantwortlicher im Sinne des Datenschutzrechts ist die

St. Marien e.V.

Gallwitzallee 123-143

12249 Berlin

Telefon 030 /767 83 - 0 | Telefax 030 / 767 83 - 442
info@seniorenstift-sankt-marien.de

Sie finden weitere Informationen zu unserem Haus im Impressum unserer Webseite.

Unser Datenschutzbeauftragter

Wir haben einen Datenschutzbeauftragten benannt. Sie erreichen diesen unter folgenden Kontaktméglichkeiten:

St. Marien-Krankenhaus Berlin
Silke Zimmermann

Gallwitzallee 123-143

12249 Berlin

Telefon 030/ 767 83 -0
datenschutz@marien-gruppe.de

2. Erhebung, Verarbeitung, Nutzung und Weitergabe lhrer Daten

Personenbezogene Daten erheben, speichern, verarbeiten und nutzen wir nur zu Zwecken, die im Zusammenhang
mit Ihrem Interesse an einer aktuellen oder zukiinftigen Berufsausbildung oder Beschéftigung bei uns und der
Bearbeitung Ihrer Bewerbung stehen. Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer
Bewerbung zugesendet haben, um lhre Eignung fur die Ausbildungs- bzw. Beschaftigungsstelle oder ggf. andere
offene Positionen in unserem Haus zu priifen und das Bewerbungsverfahren durchzufiihren. Im Rahmen Ihrer
Bewerbung missen Sie nur diejenigen personenbezogenen Daten bereitstellen, die fur eine Bewerbung
erforderlich sind (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, etc.). Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten in diesem Bewerbungsverfahren ist § 53 KDG ggf.i.V.m. § 4 Nr. 24 d)
KDG. Danach ist die Verarbeitung von Daten zuléssig, die im Zusammenhang mit der Entscheidung Uber die
Begriindung eines Ausbildungs- oder Beschaftigungsverhaltnisses, dessen Durchfiihrung und Beendigung
erforderlich sind. Die Daten werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens fiir maximal
sechs Monate gespeichert. Unser berechtigtes Interesse an der weiteren Speicherung besteht in der
Geltendmachung oder Abwehr von Anspriichen, 8 6 Abs. 1 lit. g KDG.

Ist lhre Bewerbung erfolgreich, kénnen Ihre Daten fiir Verwaltungszwecke an die zentrale Personalabteilung
unserer Gruppe, ansassig im St. Marien-Krankenhaus Berlin, Gallwitzallee 123-143, 12249 Berlin,
weitergegeben werden. Rechtsgrundlage ist unser berechtigtes Interesse einer effizienten Verwaltung, § 6 Abs. 1
lit. g KDG.

Ihre Bewerbung wird ausschlie3lich von den fiir Personalangelegenheiten zustandigen Ansprechpartnern bei
uns bearbeitet und zur Kenntnis genommen. Alle mit der Datenverarbeitung betrauten Mitarbeiter sind
verpflichtet, die Vertraulichkeit Ihrer Daten zu wahren. Die Verarbeitung der Daten findet ausschlieB3lich in der EU
Sstatt.
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3. Aufbewahrung lhrer Daten und Datensicherheit

Falls wir Ihnen keine Ausbildung bzw. Beschéftigung anbieten kénnen, werden wir die von lhnen Ubermittelten Daten
bis zu sechs Monate fiir den Zweck aufbewahren, um Fragen im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung und Ablehnung
zu beantworten.

Fir den Fall, dass Sie einer weiteren Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten zugestimmt haben, werden wir
Ihre Daten in unseren Bewerber-Pool Gbernehmen. Dort werden die Daten gel6scht, wenn Sie lhre Einwilligung
widerrufen, spétestens jedoch nach funf Jahren.

Wir legen groRen Wert auf die die Sicherheit unserer Systeme. Wir setzen moderne Datenspeicherungs- und
Sicherheitstechniken ein (Antivirensoftware oder Firewall).

Wir verbessern unsere SicherheitsmaRnahmen fortlaufend entsprechend der technologischen Entwicklung. lhre Daten
werden Ubertragen und anschlie3end in einer Datenbank gespeichert. Alle Systeme, in denen lhre personenbezogenen
Daten gespeichert sind, sind gegen Zugriff geschitzt und nur einem bestimmten, fir Personal verantwortlichen
Personenkreis zuganglich.

4. Anderung der Datenschutzinformation

Sofern wir den Inhalt dieser Datenschutzinformation andern, werden wir diese Anderungen auf unserer Internetseite
bekanntgeben.

5. lhre Rechte als , Betroffene”

Jede betroffene Person hat

e das Recht auf Auskunft nach § 17 KDG (d.h. sie haben das Recht, jederzeit Auskunft Gber Ihre von uns
gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen),

e das Recht auf Berichtigung nach § 18 KDG (d.h. furr den Fall, dass lhre personenbezogenen Daten unrichtig
oder unvollstandig sind, kénnen Sie die Berichtigung dieser Daten verlangen),

e das Recht auf Lé6schung nach § 19 KDG und das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach § 20
KDG (d.h. Sie haben ggf. das Recht, die Ldschung bzw. Einschrankung der Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten zu verlangen, wenn z.B. flr eine solche Verarbeitung kein legitimer
Geschéaftszweck mehr besteht und gesetzliche Aufbewahrungspflichten die weitere Speicherung nicht
erfordern),

e das Recht auf Datentbertragbarkeit aus 8 22 KDG (d.h. sie haben ggf. das Recht, die sie betreffenden
personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format zu erhalten und diese Daten einem anderen Verantwortlichen ohne Behinderung
zu Ubermitteln).

Ferner kdnnen Sie Einwilligungen, grundsatzlich mit Wirkung fur die Zukunft, widerrufen.
Daruiber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsicht (§ 48).

Zusatzlich méchten wir auf Ihr Widerspruchsrecht nach § 23 KDG hinweisen:

Information Gber lhr Widerspruchsrecht nach § 23 KDG

Sie haben das Recht, aus Grunden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die
Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von 8§ 6 Absatz 1 Buchstabe f KDG
(Datenverarbeitung im kirchlichen Interesse oder in Ausiibung o6ffentlicher Gewalt erfolgt) und § 6 Absatz 1
Buchstabe g KDG (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer Interessenabwagung) erfolgt, Widerspruch
einzulegen; dies gilt auch fir ein auf diese Bestimmung gestiitztes Profiling im Sinne von § 4 Nr. 5 KDG, sofern wir
das zur Fragebogenauswertung oder fiir Werbezwecke einsetzen.
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Legen Sie Widerspruch ein, werden wir lhre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei denn, wir
kénnen zwingende schutzwirdige Griinde fiir die Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und
Freiheiten Uberwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausilibung oder Verteidigung von
Rechtsansprichen.

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und es fallen keine anderen als die Ubermittlungskosten nach den
Basistarifen an.

Der Widerspruch ist, wenn madglich, zu richten an:

St. Marien e.V.
Gallwitzallee 123-143
12249 Berlin

oder per E-Mail an:
datenschutz@marien-gruppe.de

6. Inwieweit erfolgt eine automatisierte Entscheidungsfindung im Einzelfall
einschlieBlich Profiling

Im Rahmen der Kontaktaufnahme nutzen wir grundsatzlich keine vollautomatisierte automatische
Entscheidungsfindung geménR § 24 KDG. Wir verarbeiten Ihre Daten auch nicht automatisiert mit dem Ziel, bestimmte
personliche Aspekte zu bewerten (Profiling).

7. Fragen zum Datenschutz

Wenn Sie Fragen zum Thema Datenschutz haben, senden Sie bitte eine E-Mail an datenschutz@marien-gruppe.de.
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